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[.C. SETTIMO WITTOMNE ) o )
Prot. 0000364 del 19/01/2023 Al sito web- sez. Amministrazione trasparente
I (Uscita) Agli Atti

AVVISO PUBBLICO PER AFFIDAMENTO INCARICO A PERSONALE INTERNO PER
ESPLETAMENTO PROGETTO TRINITY a.s. 2022-2023

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

VISTO il D.I. 129/2018 art. 43 comma 3 “Regolamento recante istruzioni generali sulla gestione
amministrativo contabile delle istituzioni scolastiche, ai sensi dell'articolo 1, comma 143,
della legge 13 luglio 2015, n. 107. (G.U.
16.11.2018, n. 267)”;

VISTA la Legge n.244/2007;

VISTA lalegge 13 luglio 2015 n. 107, concernente “Riforma del sistema nazionale diistruzione e
formazione e delega per il riordino delle disposizioni legislative vigenti”;

VISTO il D. 1gs n. 165/2001 art. 7 commi 6;

VISTA 1a circ. n. 2 del 11/03 /2008 del Ministro della Funzione Pubblica;

VISTO il regolamento interno “REGOLAMENTO PER LA DISCIPLINA DEGLI

INCARICHI AGLI ESPERTI ESTERNI” approvato dal Consiglio di Istituto con delibera
n. 3/2019-20 del 6/11/2019
VISTO IL PTOF 2022/2025;
VISTO lo specifico progetto: CORSO FINALIZZATO ALL’ESAME TRINITY da
svolgersi in orario extracurricolare a.s.2022/23;
CONSIDERATO che per la realizzazione delle attivita progettuali programmate si rendenecessario
procedere all’individuazione di esperti interni cui affidare 'incarico di docenza

Tutto cio visto e rilevato, che costituisce parte integrante del presente avviso,

EMANA

Avviso interno, finalizzato all’affidamento di incarico a personale interno nell’ambito del progetto Trinity.

Art. 1: Attivita e compiti

ATTIVITA SEDE IMPEGNO ORARIO PERIODO
INDICATIVO DI
REALIZZAZIONE
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Organizzazione corso di
preparazione esami Trinity
finalizzati al superamento
dell’esame — Grado 1

Classi quinte Scuola
Primaria —
Settimo Vittone

2 ore settimanali da svolgersi
presumibilmente nel giorno
di Giovedi (17-19) Per un
totale di 12 ore per Corso +
2h:30 minuti
programmazione

Aprile 2023—
Maggio 2023

Organizzazione corso di
preparazione esami Trinity
finalizzati al superamento
dell’esame — Grado 2

Classi Prime Scuola
secondaria di primo
grado —

Settimo Vittone

2 ore settimanali da svolgersi
presumibilmente nel giorno
di Lunedi (16.15-18.15) Per
un totale di 12 ore per corso
+ 2h:30 minuti
programmazione

Aprile 2023—
Maggio 2023

Organizzazione corso di
preparazione esami Trinity
finalizzati al superamento
dell’esame — grado 3

Classi seconde
Scuola secondaria di
primo grado —

Borgofranco d’Ivrea

2 ore settimanali da svolgersi
presumibilmente nel giorno
di Mercoledi (16.15-18.15)
Per un totale di 12 ore per
Corso + 2h:30 minuti
programmazione

Aprile 2023—
Maggio 2023

Organizzazione corso  di
preparazione esami Trinity
finalizzati al superamento

dell’esame — Grado 4

Classi terzeScuola
secondaria di primo
grado —

Settimo Vittone

2 ore settimanali da svolgersi
presumibilmente nel giorno
di Lunedi (16.30-18.30) Per
un totale di 12 ore per Corso

Aprile 2023—
Maggio 2023

+ 2h:30 minuti
programmazione

Art. 2: Incarichi e compensi

L’incarico verra attribuito sotto forma di lettera di incarico. Per il personale docente in servizio nelle scuole
statali, il compenso orario non potra essere superiore a quello previsto dal vigente CCNL del comparto
scuola:

e ore aggiuntive di insegnamento € 35,00 (lordo dipendente) all’ora.

e ore di programmazione 17,50 (lordo dipendente) all’ora.
Non sono previsti compensi accessori oltre a quelli sopra menzionati.
L’entita finale del compenso dello stesso sara quantificata in rapporto all’attivita effetivamente svolta e
documentata

Art. 3: Requisiti per la partecipazione e criteri per la selezione
MODALITA DI CANDIDATURA

Gli aspiranti dovranno far pervenire, agli uffici di segreteria della Scuola, Iistanza, la tabella di autovalutazione
dei titoli e il curriculum vitae, indirizzate al Dirigente Scolastico dell’I.C. di Settimo Vittone, entro e non
oltre le ore 18,00 del 30/01/2023 (fara fede loratio di ricezione della e-mail) esclusivamente tramite mail
all’inditizzo t0ic849008@istruzione.it ed avente come oggetto: “Candidatura docente corso Trinity I.C.
Settimo Vittone”.

11 curriculum vitae sara considerato autodichiarazione dei requisiti/titoli posseduti. Non saranno prese
in considerazione domande pervenute successivamente alla scadenza suindicata, incomplete o non
debitamente sottoscritte. Gli aspiranti dovtanno assicurare la propria disponibilita, per l'intera durata del
Progetto, secondo il calendatio predisposto dal Dirigente Scolastico.

VALUTAZIONE CANDIDATURE E GRADUATORIE

Apposita commissione nominata dal Dirigente Scolastico si riunira entro 5 giorni dal termine di
presentazione delle candidature presso l'ufficio di Direzione dell’Istituto Comprensivo e procedera alla
verifica dei requisiti, alla comparazione dei curricula allegati alle domande di partecipazione e all’attribuzione
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punteggi spettanti, secondo la seguente tabella:

Titoli Valutabili Punti
Titolo di studio - Laurea specialistica max 10 punti (proporzionali al punteggio
conseguito)

Altri titoli di studio e titoli culturali (Lauree,

Master, specializzazioni post-universitaric o Punti 2 per ciascun titolo, Max punti4;
similari attestanti le competenze linguistiche)

HEsperienze di docenza in corsi di preparazione Punti 4 per ogni anno, Max punti20;
allecertificazioni TRINITY

Docenti con esperienze di attivita didattica Punti 2 per ogni anno, Max 10 punti;
pressoscuola statali: anni di ruolo

competenze  informatiche  possibilmente Punti 1 per ogni corso max 5

certificate

N.B.: A parita di punteggio prevale il minore di eta.

L’esito della selezione sara comunicato direttamente al candidato individuato e pubblicato sul sito.
Questa Istituzione Scolastica si riserva di procedure al conferimento dell’incarico anche in presenza di una
sola domanda valida.

L’Istituzione Scolastica si riserva, inoltre, di non procedere al conferimento dell’Incarico qualora venissero
meno le condizioni per lo svolgimento del progetto.

Verra redatta la graduatoria che sara pubblicata on-line e nel sito dell’Istituto.

L attribuzione degli incarichi avverra tramite provvedimento.

Art. 4: trattamento dati personali

Al sensi del D.Lgs 196 del 30/06/2003 e successive modifiche ed integrazioni, i dati personali forniti dai
candidati saranno raccolti presso Istituto Comprensivo e utilizzati solo per fini istituzionali e strettamente
necessati alla gestione della presente selezione

Art. 5: pubblicazione
11 presente avviso di selezione di personale interno viene reso pubblico mediante pubblicazione all’albo on-
line e sul sito web dell’istituto Comprensivo.

Art. 6: responsabile unico del progetto
Al sensi dell’art.31 del D.Lgs. n.50/2016 cosi come modificato dal D.Lgs n.56/2017, viene nominato
Responsabile Unico del procedimento il Dirigente Scolastico Prof.Natale NECCHI.

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

Natale Necchi
Documento informatico firmato digitalmente ai sensi del D.1 gs 179/ 2016 s.m.i. e
norme collegate, il quale sostituisce il do cartaceo e la firma antografa

(Decreto 1egislativo 7 margo 2005, n. 82 Codice dell'amministrazione digitale
aggiornato al decreto legislativo 26 agosto 2016, n. 179)
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Al Dirigente Scolastico
dell’l.C. Settimo Vittone

Oggetto: Domanda di partecipazione alla gara per la selezione di Esperto docente corso Trinity, rivolto agli
alunni dell’l.C. Settimo Vittone

11/1a sottoscritto/a

nato/a a ( ) 11 / /

codice fiscale

residente a ( ) in via n.

telefono fisso Telefono cellulare

indirizzo E-Mail

Iscritto all’ordine professionale di

)

CHIEDE

di partecipare alla selezione per l'attribuzione dell’incarico di ESPERTO DOCENTE relativo al Progetto
“Trinity” rivolto agli alunni dell’I.C. Settimo Vittone.

A tal fine, consapevole della responsabilita penale e della decadenza da eventuali benefici acquisiti nel caso di
dichiarazioni mendaci, dichiara sotto la propria responsabilita quanto segue:

e diaver preso visione del bando;

e di essere cittadino :

e diessere in godimento dei diritti politici;

e diessere/Non essere dipendente di altre amministrazioni

e diessere/Non essere Dipendente della seguente Azienda:

e dinon aver subito condanne penali

e di possedere il seguente titolo di studio

conseguito il / / presso

e di essere disponibile a raggiungere, a proprie spese, la sede di espletamento dell’incarico secondo il
calendario stabilito dall’Istituzione scolastica.
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Si allega alla presente curriculum vitae in formato europeo.

Data / / Firma

11/1a sottoscritto/a, ai sensi della legge 196/03 e del regolamento UE 679/2016(GDPR), autorizza I.’Ente
Scolastico al trattamento dei dati contenuti nella presente autocertificazione esclusivamente nell’ambito e per i
fini istituzionali della Pubblica Amministrazione.

Data / / Firma
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(tabella valutazione titoli)

Al Dirigente Scolastico
dell’l.C. Settimo Vittone

1l / La sottoscritto/a nato/a
( )il / / compila, sotto la propria personale
responsabilita, la seguente griglia di valutazione:
TABELLA A — Titoli culturali
Titoli culturali Descrizione

Titolo di studio specifico inerente lattivita prevista max 10
punti (proporzionali al punteggio conseguito)

Altri titoli di studio e titoli culturali (Lauree, Master, specializzazioni post-
universitarie o similari attestanti le competenze linguistiche) Punti 2 per ciascun
titolo, Max punti4,

TABELILA B — Altri titoli

Altri titoli

Punti

Esperienze di docenza in corsi di preparazione allecertificazioni TRINITY Punti 4
per ogni anno, Max punti20;

Docenti con esperienze di attivita didattica pressoscuola statali: anni di ruolo
Punti 2 per ogni anno, Max 10 punt;

Competenze informatiche possibilmente certificate 1 punto per ogni corso max 5
punti

TOTALE PUNTI

Data Firma

(d.1gs. n. 39 del 2 febbraio 1993)
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